All 3d
Scheda di Valutazione delle competenze manageriali del Responsabile

da parte del dipendente

VALUTAZIONE delle COMPETENZE MANAGERIALI (5pp)

Descrizione elementi da valutare Valutazione

Relazioni con collaboratori: capacita di motivare e valorizzare

Capacita organizzative

Capacita di innovazione e semplificazione

Capacita propositiva e partecipativa alle iniziative di formazione,
aggiornamento e miglioramento professionale

Capacita di gestione delle risorse economiche

TOTALE (MEDIA DEI 5 PUNTEGGI)*

*Il punteggio complessivo e calcolato facendo la media dei punteggi assegnati ai n. 5 fattori della valutazione

Valutazione
Comportamento
(valori)

1 Non ha espresso un comportamento sufficiente
2 Ha parzialmente espresso il comportamento

3 Ha espresso il comportamento adeguatamente

4 Ha ampiamente espresso il comportamento

5 Ha espresso il comportamento in maniera ottimale

Data




