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INFORMATIVA SULLA SICUREZZA PER I LAVORATORI 
Art. 36 D.Lgs. 81/2008 

1. PREMESSA 

Gentile collega, con la presente il Comune di Lastra a Signa intende fornirLe adeguate informazioni utili alla 

tutela della sicurezza e salute sua e dei suoi colleghi.  

L’informativa presenta i seguenti contenuti: 

• gli obblighi dei lavoratori; 

• l’organigramma aziendale relativo alla sicurezza; 

• i rischi per la salute e sicurezza sul lavoro connessi alle attività generali dell’azienda e quelli 

specifici cui sono esposti i lavoratori in relazione alla mansione assegnata; 

• le procedure e disposizioni aziendali di sicurezza per la tutela dei lavoratori nell’utilizzo delle 

attrezzature o nell’esecuzione di specifiche lavorazioni, per il primo soccorso, per la lotta 

antincendio e l’evacuazione del luogo di lavoro; 

• STOP WORK POLICY 

 

 

2. OBBLIGHI DEI LAVORATORI 

 

   Osservanza delle direttive: Seguire le istruzioni impartite dai superiori in materia di protezione e 

sicurezza. 

 

   Utilizzo corretto: Adoperare adeguatamente macchinari, attrezzature e i DPI forniti. 

 

   Segnalazione: Informare immediatamente il datore di lavoro o i preposti di eventuali carenze nei 

dispositivi o condizioni pericolose. 

 

   Formazione e sorveglianza: Partecipare alla formazione obbligatoria e sottoporsi alla sorveglianza 

sanitaria. 

 

   Divieto di rimozione: Non modificare o rimuovere autonomamente dispositivi di sicurezza. 

 



 

COMUNE DI LASTRA A SIGNA 
INFORMATIVA SICUREZZA LAVORATORI 

Cod. DVR  

Revisione: 02 

Data: 03/06/2026 

Pag. 2 di 12 

 

Informativa Lavoratori 

v 1.0 
 Pagina 2 di 12 

 

 

 

3. SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 

Il Servizio di Prevenzione e Protezione (SPP) è l'insieme delle persone, dei sistemi e dei mezzi, interni 

o esterni all'azienda, finalizzati a tutelare la salute e la sicurezza dei lavoratori. Risulta composto da 

   Datore di Lavoro: Ha la responsabilità ultima e nomina il Responsabile del Servizio Prevenzione e 

Protezione, il Medico Competente, i Preposti, gli addetti alla gestione delle emergenze. Per 

l’Amministrazione sono 10, uno per ciascun Settore: 

 

SETTORE 1 TIRATI ENRICO SETTORE 6 CORSINOVI FILIPPO 

SETTORE 2 FALLEN ELENA I SETTORE 7 BIOTTI LEONORA 

SETTORE 3 CINI MARCO SETTORE 8 FILIPPINI FRANCO 

SETTORE 4 BETTI LUCA SETTORE 9 VANNUZZI ALESSANDRA 

SETTORE 5 SERAFINI MARCO SETTORE 10 GUARDUCCI DANIEL 

 

   RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione): Coordinatore del servizio, è una 

figura obbligatoria ed è un consulente esterno qualificato.  

Ing. Francesco Cherubini 

 

   Medico Competente: Effettua la sorveglianza sanitaria dei lavoratori e collabora alla valutazione dei 

rischi. 

Dott.ssa Lucrezia Lulli 

 

   RLS (Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza): Eletto dai lavoratori, rappresenta i loro 

interessi in materia di salute e sicurezza e viene consultato prima dell'adozione di qualsiasi misura. 

Dott.ssa Chiara Passaponti 
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4. RISCHI GENERALI E SPECIFICI 

L’Amministrazione si occupa della gestione dei servizi pubblici essenziali e della cura del territorio, 

garantendo il corretto svolgimento della vita quotidiana all'interno della propria comunità. Le attività di 

natura amministrativa sono svolte all’interno delle sedi fisiche, mentre i servizi di manutenzione sono svolti 

in maniera diffusa sul territorio. 

Per alcune mansioni vengono rilevati rischi specifici particolari che possono esporre il lavoratore a 

condizioni di pericolo anche grave. 
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MANSIONE RISCHI RILEVATI PRINCIPALI MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 

ADDETTO 

AMMINISTRATIVO 

 

Inciampo e caduta in piano dovuti alle scale fisse di ingresso, 

gradini interni. 

Le scale sono mantenute in ordine e pulizia, le attività di pulizia sono 

svolte fuori dall’orario di attività. Strisce antiscivolo sui gradini. 

Elettrocuzione (shock elettrico) in caso di contatto indiretto 

dovuto a guasti di attrezzature e impianto elettrico. 

Impianti a norma e soggetto a regolari controlli. Attrezzature 

certificate. Scarsa necessità d utilizzo di prese multiple o adattatori. 

Astenopia e disturbi muscolo scheletrici (cervicale, tendinite 

o altre infiammazioni a polsi e gomiti) dovuti all’attività al 

videoterminale per tutti gli addetti a tempo pieno. 

Disposizione ergonomica delle postazioni di lavoro. Procedure per il 

corretto utilizzo del videoterminale. Pause fisiologiche di 15 minuti 

ogni 120 minuti di utilizzo continuativo. Sorveglianza sanitaria. 

Movimentazione manuale dei carichi  dovuti all’attività di 

movimentazione materiale cartaceo (faldoni). 

Corretta informazione ai lavoratori 

Procedura per movimentazione carichi 

Rischio incendio  dovuti alla presenza di materiale 

combustibile (arredi, materiale cartaceo). 

Presenza di presidi antincendio 

Vietato fumare negli ambienti di lavoro 

Vietato utilizzare apparecchiature elettriche non autorizzate dal datore 

di lavoro 

Corretta manutenzione dell’impianto elettrico 

Adozione di regole tecniche orizzontali e verticali 
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MANSIONE RISCHI RILEVATI PRINCIPALI MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 

ADDETTO 

AMMINISTRATIVO 

TECNICO 

AMMINISTRATIVO 

 

Inciampo e caduta in piano dovuti alle scale fisse di 

ingresso, gradini interni. 

Le scale sono mantenute in ordine e pulizia, le attività di pulizia sono 

svolte fuori dall’orario di attività. Strisce antiscivolo sui gradini. 

Elettrocuzione (shock elettrico) in caso di contatto 

indiretto dovuto a guasti di attrezzature e impianto elettrico. 

Impianti a norma e soggetto a regolari controlli. Attrezzature certificate. 

Scarsa necessità d utilizzo di prese multiple o adattatori. 

Astenopia e disturbi muscolo scheletrici dovuti all’attività 

al videoterminale 

Disposizione ergonomica delle postazioni di lavoro. 

Procedure per il corretto utilizzo del videoterminale. 

Pause periodiche. 

 Sorveglianza sanitaria. 

Movimentazione manuale dei carichi  dovuti all’attività di 

movimentazione materiale cartaceo (faldoni). 

Corretta informazione ai lavoratori 

Procedura per movimentazione carichi 

Rischio incendio  dovuti alla presenza di materiale 

combustibile (arredi, materiale cartaceo). 

Presenza di presidi antincendio 

Vietato fumare negli ambienti di lavoro 

Vietato utilizzare apparecchiature elettriche non autorizzate dal datore di 

lavoro 

Corretta manutenzione dell’impianto elettrico 

Adozione di regole tecniche orizzontali e verticali 
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MANSIONE RISCHI RILEVATI PRINCIPALI MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 

Esposizione limitata all’ambiente esterno e agli agenti 

atmosferici (raffreddamento o insolazione) in occasione 

di sopralluoghi. 

Le attività sono svolte prevalentemente evitando le ore più fredde o più calde. 

Vestiario idoneo per le stagioni invernali ed estive. In caso di precipitazioni 

intense le attività sono interrotte. 

Travolgimento da parte di mezzi durante l’effettuazione 

di sopralluoghi in ambienti con presenza contemporanea di 

mezzi e pedoni. 

Utilizzo di indumenti ad alta visibilità.  

Programmazione degli interventi per ridurre al minimo la necessità di 

permanere in ambienti con tale rischio. 
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ESECUTORE 

TECNICO 

OPERAIO 

Inciampo, caduta, danno alle articolazioni di caviglia e ginocchio 

presso i luoghi di intervento dovuti alle condizioni del terreno. 
Raccolta di informazioni preventive sul luogo di intervento.  

Utilizzo di scarpe di sicurezza. 

Caduta dall’alto da quote superiori ai 2 metri nell’utilizzo delle 

scale portatili, trabattelli, piattaforme di lavoro elevabili, lavori in 

quota. 

Scale a norma e soggette a regolari controlli. 

Procedura per il corretto utilizzo delle scale. 

Procedura per l’utilizzo di trabattelli e piattaforme elevabili. 

Procedure specifiche per interventi che richiedano lavori in quota. 

Dispositivi di protezione contro la caduta dall’alto.  

Sorveglianza sanitaria. 

Formazione specifica per uso PLE e DPI anticaduta 

Travolgimento da parte di mezzi durante l’effettuazione di attività in 

ambienti con presenza contemporanea di mezzi e pedoni. 

Utilizzo di indumenti ad alta visibilità.  

Programmazione degli interventi per ridurre al minimo la necessità di 

permanere in ambienti con tale rischio. 

Esposizione all’ambiente esterno e agli agenti atmosferici 

(raffreddamento o insolazione) durante l’attività lavorativa. 

Le attività sono svolte prevalentemente evitando le ore più fredde o più 

calde. Vestiario idoneo per le stagioni invernali ed estive. In caso di 

precipitazioni intense le attività sono interrotte. 

Elettrocuzione (shock elettrico) in caso di contatto diretto durante 

lavorazioni su impianti elettrici e contatto indiretto dovuto a guasti di 

attrezzature e impianto elettrico. 

Le lavorazioni sono svolte previo distacco dell’alimentazione come da 

opportuna procedura. Attrezzature di lavoro dielettriche. 

Rischi infortunistici (taglio, intrappolamento, abrasione) 

nell’utilizzo delle attrezzature. 
Procedure di utilizzo delle attrezzature. Dispositivi di protezione specifici 

(guanti, visiere o occhiali). 



 

COMUNE DI LASTRA A SIGNA 
INFORMATIVA SICUREZZA LAVORATORI 

Cod. DVR  

Revisione: 02 

Data: 03/06/2026 

Pag. 8 di 12 

 

Informativa Lavoratori 

v 1.0 
 Pagina 8 di 12 

 

Sovraccarico biomeccanico nella movimentazione manuale di 

attrezzature e materiali e nel mantenimento di posture estreme o 

scomode. 

L’attività di sollevamento è limitata o esternalizzata nel caso di materiali 

particolarmente pesanti. Procedura di corretto sollevamento manuale. 

Formazione specifica e sorveglianza sanitaria 

Esposizione a rumore nell’utilizzo delle attrezzature di lavoro  
Utilizzo di cuffie di protezione per le lavorazioni più rumorose. 

Sorveglianza sanitaria 

Formazione specifica 

Esposizione a vibrazioni al sistema mano braccio nell’utilizzo delle 

attrezzature 

Effettuazione di adeguate pause fisiologiche. 

Sorveglianza sanitaria. 

Formazione specifica 

Esposizione a vibrazioni a corpo intero nell’utilizzo di macchine 

semoventi con operatore a bordo. 

Mezzi correttamente manutenuti 

Sorveglianza sanitaria. 

Formazione specifica 

Lavoro in solitario 

Coordinamento delle attività con i referenti 

Utilizzo di telefono cellulare. 

Formazione specifica su azioni da compiere.  
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AGENTE POLIZIA 

MUNICIPALE 

Inciampo, caduta, danno alle articolazioni di caviglia e 

ginocchio presso i luoghi di intervento dovuti alle condizioni 

del terreno. 

Raccolta di informazioni preventive sul luogo di intervento.  

Utilizzo di scarpe di sicurezza. 

Travolgimento da parte di mezzi durante l’effettuazione di 

attività in ambienti con presenza contemporanea di mezzi e 

pedoni. 

Utilizzo di indumenti ad alta visibilità.  

Programmazione degli interventi per ridurre al minimo la necessità di permanere 

in ambienti con tale rischio. 

Esposizione all’ambiente esterno e agli agenti atmosferici 

(raffreddamento o insolazione) durante l’attività lavorativa. 

Le attività sono svolte prevalentemente evitando le ore più fredde o più calde. 

Vestiario idoneo per le stagioni invernali ed estive. In caso di precipitazioni 

intense le attività sono interrotte. 

Esposizione ad aggressioni 
Lavoro in coppia. 

Formazione specifica 

Lavoro in solitario 
Coordinamento delle attività con i referenti 

Utilizzo di telefono cellulare. 

Formazione specifica su azioni da compiere.  

Uso di sostanze alcoliche 
Divieto assoluto di assunzione di bevande alcoliche prima e durante il turno di 

lavoro 

 

 

AUTISTA Caduta durante salita discesa sai mezzi  Rispetto delle regole.  
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Travolgimento da parte di mezzi durante l’effettuazione di attività in 

ambienti con presenza contemporanea di mezzi e pedoni. 
Porre la massima attenzione alla presenza di pedoni 

Eseguire manovre in condizioni di corretta visibilità dell’area. 

Esposizione all’ambiente esterno e agli agenti atmosferici 

(raffreddamento o insolazione) durante l’attività lavorativa. 

Le attività sono svolte prevalentemente evitando le ore più fredde o più calde. 

Vestiario idoneo per le stagioni invernali ed estive. In caso di precipitazioni 

intense le attività sono interrotte. 

Lavoro in solitario 
Coordinamento delle attività con i referenti 

Utilizzo di telefono cellulare. 

Formazione specifica su azioni da compiere.  

Uso di sostanze alcoliche 
Divieto assoluto di assunzione di bevande alcoliche prima e durante il turno di 

lavoro 

 

 

ASSISTENTE SOCIALE 

ESECUTORE SOCIO 

EDUCATIVO 

Astenopia e disturbi muscolo scheletrici dovuti all’attività al 

videoterminale 

Disposizione ergonomica delle postazioni di lavoro. 

Procedure per il corretto utilizzo del videoterminale. 

Pause periodiche. 

Sorveglianza sanitaria. 

Biologico per contesti esterni o cura di minori Formazione specifica 

Sovraccarico biomeccanico nella movimentazione manuale di carichi e nel 

mantenimento di posture incongrue. 

L’attività di sollevamento è limitata. Procedura di corretto 

sollevamento manuale. 

Formazione specifica e sorveglianza sanitaria 

Esposizione ad aggressioni 
Lavoro in coppia. 

Formazione specifica 
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Uso di sostanze alcoliche 
Divieto assoluto di assunzione di bevande alcoliche prima 

e durante il turno di lavoro 
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5. DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE (DPI) 

Di seguito sono elencati i DPI individuati per proteggere da rischi specifici le varie mansioni e il loro ambito 

di utilizzo. 

Si rimanda alla formazione specifica per apprendere quando indossarli e per il loro corretto utilizzo 

 

TIPOLOGIA DI DPI MANSIONE AMBITO DI UTILIZZO 

Indumenti da lavoro Operaio Sempre 

Calzature da lavoro 
Operaio 

Agente polizia municipale 
Sempre 

Guanti da lavoro Operaio Sempre 

Elmetto protettivo Operaio Al bisogno 

Occhiali protettivi Operaio Al bisogno 

Otoprotettori Operaio Al bisogno 

Specifici antitaglio Operaio Al bisogno 

Dispositivi anticaduta 
Operaio 

Amministrativo tecnico 
Al bisogno 

Mascherina protettiva Operaio Al bisogno 

Indumenti alta visibilità 

Operaio 

Amministrativo tecnico 

Agente polizia municipale 

Al bisogno 

Guanti monouso 
Assistente sociale 

Esecutore socio educativo 
Al bisogno 

 

 

6. STOP WORK POLICY 

 

Si rende noto che IN CASO DI PERICOLO GRAVE ED IMMEDIATO O IN ASSENZA DI 

OGGETTIVE CONDIZION DI SICUREZZA O CARENZA DI MEZZI E RISORSE IDONEE AL 

COMPITO RICHIESTO IL LAVORATORE DEVE IMMEDIATAMENTE SOSPENDERE 

L’ATTIVITÀ, ALLONTANARSI DAL PERICOLO E COMUNICARE AL 

PREPOSTO/DIRIGENTE/DATORE DI LAVORO LA SITUAZIONE ED ATTENDERE 

ISTRUZIONI IN MERITO. 

 

Tale comportamento devo essere mantenuto anche qualora ci si trovi a svolgere un lavoro in solitario ed il 

compito risulti pericolo o gravoso per il singolo lavoratore. 

 

Inoltre il lavoratore deve segnalare immediatamente al preposto/dirigente/lavoratore qualsiasi anomalia o 

malfunzionamento di attrezzature/macchine/impianti e non procedere nella lavorazione sino a quando non 

vengono date istruzioni in merito al da farsi. 

 

 


