
 

 

Comune di Lastra a Signa 

(Città Metropolitana di Firenze) 

SETTORE I 

SERVIZI AFFARI GENERALI E AL CITTADINO 

RISORSE UMANE 

 

Grado di differenziazione nell'attribuzione della premialità del personale con 

posizione organizzativa e personale delle varie categorie nel 2017: 

 

Fascia di 
premialità 

Personale Cat 
B 

Personale Cat 
C 

Personale Cat 
D 

Person. Cat. D 
con P.O. 

Superiore al 90% 
del valore 
massimo attribuito 

26 19 13 5 

Compreso tra 
l’80% e il 90% del 
valore massimo 
attribuito 

16 8 
 

3 0 

Compreso tra il 
60% e l’80% del 
valore massimo 
attribuito 

3 5 1 0 

Inferiore al  60% 
del valore 
massimo attribuito 

0 0 
 

 

0 0 

Totale 45 32 17 5 
 


