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AVVISO PUBBLICO 

(procedura aperta di partecipazione per l’aggiornamento del Codice di comportamento dei 
dipendenti del Comune di Lastra a Signa) 
– Art. 54, comma 5, D. Lgs. n. 165/2001 – 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 1 
SERVIZI AFFARI GENERALI E AL CITTADINO 

 
Richiamato l'articolo 54, comma 5, del D.lgs. 165/2001, in base al quale ciascuna 
Amministrazione definisce, con procedura aperta alla partecipazione, un proprio Codice di 
comportamento che integra e specifica il Codice di comportamento generale approvato con 
decreto del Presidente della Repubblica;  
 
Dato atto che il precitato Codice di comportamento nazionale, approvato con d.P.R. 16 aprile 
2013, n. 62, è stato da ultimo modificato con d.P.R. 13 giugno 2023, n. 81;  
 
Dato atto altresì che conformemente alle disposizioni contenute nell’art. 54, comma 5, del D.lgs. 
165/2001 e nell’art. 1, comma 2, del D.P.R. 62/2013, è stato adottato il Codice di comportamento 
dei dipendenti del Comune di Lastra a Signa con deliberazione giuntale n. 15 del 25.02.2014;  
 
Considerato che, con delibera n. 177 del 19.02.2020, l’Autorità Nazionale Anticorruzione ha 
dettato le linee-guida per la predisposizione dei codici di comportamento da parte delle singole 
amministrazioni, ivi prevedendo anche in ordine alla presente procedura di partecipazione;  
 
Dato atto che l’art. 54, co. 5, del d.lgs. 165/2001 prevede che le amministrazioni definiscano il 
codice di comportamento «con procedura aperta alla partecipazione previo parere obbligatorio del 
proprio organismo indipendente di valutazione»,  
 

RENDE NOTO CHE 
 

1. È stata predisposta la proposta di aggiornamento del "Codice di comportamento dei dipendenti 
del Comune di Lastra a Signa, già sottoposta alla attenzione e alle osservazioni della delegazione 
trattante dell’Ente e dei Responsabili di Settore;  

2. Le modifiche ed integrazioni al Codice comunale sono segnalate previo esplicito riferimento nel 
titolo dei relativi articoli alle modifiche al DPR n. 62/2013 così come modificati dal DPR n. 81/2023 
(con indicazione dell’articolo di riferimento);  

3. È dunque avviata la procedura aperta di partecipazione alla quale sono invitati tutti i soggetti 
interessati, al fine di acquisire eventuali proposte e osservazioni in merito alla redazione finale del 
predetto Codice;  

4. Sul sito internet del Comune di Lastra a Signa nelle sezioni “Eventi e notizie”, unitamente al 
presente avviso, sono disponibili:  

- il Codice di comportamento del Comune di Lastra a Signa in corso di aggiornamento;  
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- il modulo per la presentazione delle proposte e osservazioni;  
 

INVITA 
 

i soggetti interessati a far pervenire le proprie proposte di modifiche e/o integrazioni entro e non 
oltre le ore 14:00 del 18.07.2024 avvalendosi del modello allegato con una delle seguenti modalità:  
- posta elettronica certificata, all'indirizzo: comune.lastra-a-signa@pec.it 

- posta elettronica all'indirizzo: segreteria@comune.lastra-a-signa.fi.it 

- presentazione diretta all'ufficio protocollo (negli orari di apertura al pubblico) presso la sede 
municipale in Piazza del Comune, 17 – 50055 Lastra a Signa (FI) 
 
Delle proposte ed osservazioni pervenute si terrà conto in sede di approvazione, da parte della 
Giunta Comunale, del Codice di comportamento. 

 
 

Il Responsabile del Settore 1 
Servizi Affari Generali e al Cittadino  

                                                                                    

                                                                                   Enrico Tirati 

                                                                                                    Firmato Digitalmente 

Lastra a Signa, li 02/07/2024 
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